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Manual de orientacdes para a producéo de Dissertagd e Teses

Com a finalidade de orienta-los na apresentacdd €ia Dissertacdo ou Tese,
sera apresentado um modelo a ser seguido paraegamo relatério final e algumas
dicas para a formatacédo do trabalho. Assim, ardgEHes e teses a serem entregues
deverao estar de acordo com as normasnderican Psychological AssociatigAPA —

42 edicdo), além de serem impressas em papel CARTapa devera seguir o padrao
da Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduacao dispamivetcretaria de Pos-Graduacao e

Orientadores.

1. Formatagao

- texto:
- redigido em Times New Roman, fonte nimero 12;
- espacamento duplo entre as linhas e entre titihtva@s em todo o texto;
-> recuo da primeira linha com medida igual a 1,25cm.
- medidas de cada lauda:
- papel carta: largura 21,6cm e altura 27,9cm;
- margens: superior e inferior 2cm, esquerda etdiBzm.
- numeracao de paginas
- margem superior a direita;
- Contracapa; folha de rosto, folha de aprovacamemagem ou dedicatéria
(opcional), agradecimentos (opcional), resumo,rabstresumen, sumario, lista
de figuras, lista de tabelas e lista de anexogrdevser paginadas em numeros

romanos minusculos, com inicio no “i”;



- a partir da apresentacdo até os anexos, a pagirgéra ser feita em
nameros arabicos, iniciando-se no “1”.

- impressao
-> as paginas numeradas em algarismos romanos rfigtescula) deveréo ser
impressas apenas na frente, no canto superioeidaglir
- somente frente: até 150 paginas numeradas enisalgar arabicos no canto
superior a direita, a partir da apresentacao, $n@uos anexos;
- frente e verso: acima de 150 paginas numeradaalgemismos arabicos,
sendo a frente no canto superior a direita, e @overo canto superior a

esquerda, a partir da apresentacgao, inclusiveexsan

2. Estrutura do projeto

- Contracapa

- Folha de rosto (verso com ficha catalogréfica)

- Folha de aprovacao

- Homenagem ou dedicatoiia o
Itens opcionais

- Agradecimentos

- Resumo

- Abstract

- Resumen (somente para teses)

- Sumario

- Lista de Figuras

- Lista de Tabelas

- Lista de Anexos

- Apresentagao



- Introducéo
- Objetivos
- Método
- Participantes
- Instrumentos
- Procedimento
- Plano de andlise de dados (somente nos projetpsstjuisa)
- Resultados
- Discusséao
- Referéncias

- Anexos



Exemplos como o arquivo anexado:

Contracapa

Folha de rosto

HOME D0 AUTOR

¢)

LNV RSIDADE

SAO FRANCISCO

TiTULO DA DISSERTACAOMTESE

ITaTEa
ANODADEFESA

HOMEDO AUTOR

TITULO DA DISSERT ACAO/TESE

DiccettagiiofTese aprecentada ao Progrma de
Pée- Gracungio Sricts Senay em Peicologia da
Thuimersidade 530 Frncicco pam obtengio do
tiulo de Mistre/Doutor.

Qrier anorg s ) HOME Do DRIsTanosi o)

ITATEA
AN0 DA DEFESA

OBS: No verso da folha de rosto devera ser impraseha catalografica fornecida

pela biblioteca da USF.




Continuacéo de exemplos

Folha de aprovacéo Homenagem e Agradecimentos

n m
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3. Componentes da Dissertacdo ou Tese

Resumo , Abstract e Resumen

Elaboracao de um texto com no maximo 500 palan@sjual se deve descrever
necessariamente as caracteristicas gerais da gesquisaber, objetivos, método,
resultados e principais conclusdes. Além do resemoportugués, deve-se também
apresenté-lo traduzido em inglés (Abstract), e pardeses de doutorado também em

espanhol (Resumen). Devem acompanhar o resumaraclt3spalavras-chave.

Apresentacao

Apresentacdo de forma breve e resumida do probldengesquisa e da
justificativa pela sua escolha, descrevendo a &elga do tema-problema buscando
motivar o interesse pela leitura do relatorio. Brédermulacdo dos objetivos e da
finalidade do estudo. Descricdo do corpo geral d@atdrio de pesquisa, e da

composicao de seus capitulos.

Introducao

Descrigdo do problema investigado e seu relaciontomeom outros trabalhos
cientificos, formando os antecedentes que justifiea pesquisa. Devem-se incluir a
formulacdo da hipotese (quando houver) e delimiacdo assunto. Poderd ser
enunciada uma breve formulag&o histérica sobrena &scolhido. E necessario definir
claramente o assunto, suas delimitacfes, situam#doespaco e no tempo.

A organizacao do conteudo a ser descrito no rétap@de ser feita na forma de
capitulos ou distribuida em itens, finalizada pelbgetivos. A redacéo deve ser clara,

evitando interpretacdes diversas da que se desejanicar. Deve-se evitar também o



uso de linguagem rebuscada. As informagOes devennta ordem para apresentar as
idéias principais. Sempre citar os autores do®diw artigos e o respectivo ano de
publicacdo, de acordo com as normas cientificasA(AP4? edicdo). A coeréncia e

coesdo do texto e entre 0s topicos e capitulosmieee observadas.

Objetivos

Devem explicitar as relacdes entre as varidvergsiigadas, deixar claro a
questdo ou hip6tese que a pesquisa pretende respomplais 0os aspectos da questdo
que serdo analisadas. Os objetivos relacionam+eeacasao global do tema e com os
procedimentos praticos, indicam o que se pretendéexer, ou medir, ou provar no
decorrer da pesquisa, revelando as metas que sg@ @dsancar. Podem ser gerais e
especificos. bjetivo geral no qual se deve definir qual é o foco do estdédama
descricdo ampla do que se pretende fazer; @bjivos especificogjuais resultados
parciais pretendem-se alcancar para o objetivo geraatingido, ou ainda, procuram
descrever acbes pormenorizadas ou aspectos detslhad

Quando o objetivo geral contemplar os resultadosi@gis a serem alcancados
para atingir esse objetivo, ndo ha a necessidadespecificar separadamente 0s

objetivos especificos.

Método

O método descreve qual foi o delineamento eleéa mtingir os objetivos
propostos com a investigacdo. E uma descrigcdogareomo efetivamente a pesquisa se
desenvolveu, descrevendo cada etapa.
- Participantes descricdo detalhada dos sujeitos, quanto a ngmeéiodo de

amostragem e caracteristicas pertinentes ao estudo.



- Instrumentos/Materiais descricdo completa e detalhada dos materiaizadds
durante a coleta dos dados na avaliacdo das viari&vemo por exemplo: escalas,
inventarios, questionarios, testes psicolégicosm beomo microcomputadores,
gravadores, filmadoras, entre outros. Destaca-sepgua 0s instrumentos psicoldgicos,
devem ser fornecidas informacdes basicas, comaiausmo, objetivo, descricdo dos
itens, correcdo, pontuacdo, qualidades psicomstriganpo de aplicacdo e tipo de
aplicacao, sendo individual ou coletiva.

- Procedimento relato completo e detalhado de forma a permitireaplicacdo da
pesquisa. Explicitar a forma como a pesquisa falizada, desde o envio do projeto
para o Comité de Etica, contato com a instituiciia @ realizacdo da pesquisa, até a
coleta de dados, descrevendo a ordem cronolégisaludeeventos.

- Plano de Andlise de Dadogomente para projetos de pesquisa): descricdo do
planejamento do tratamento dos dados a ser realizeglatando-se as provas

estatisticas, tipos de comparacdes a ser realieatia,outros.

Resultados

E um relato descritivo dos dados obtidos apdsatartiento quantitativo e
qualitativo dos mesmos. Sempre que possivel odtadea devem ser ilustrados com
figuras e tabelas. Todos os resultados obtidos ndeser apresentados em ordem

cronoldgica, estejam ou ndo de acordo com o poetwista do pesquisador, mesmo

Discussao
E a interpretacdo dos resultados obtidos, senddafuental o relacionamento

dos resultados com as informacdes existentesearatiira (reviséo tedrica abordada na



introducdo), uma vez que é a andlise que ira peraninterpretacdo dos resultados e
apontar a conclusdo. Deve-se explicitar se os ivbgetforam atingidos, se a(s)

hipétese(s) foram confirmadas ou rejeitadas. Rendmse que a discussao seja uma
consideracao objetiva dos resultados apresentatiescimente e conduza as principais

conclusdes. Neste item o autor tem maior liberdidexpressao.

Concluséo e Consideracdes Finais

E uma resposta direta aos objetivos do trabalbh@ual o pesquisador aponta o
que os resultados lhe permitiram concluir. E unmstdedo sucinta do que foi atingido e
confirmado pela pesquisa. Nesta parte do relatéripesquisador deve indicar as
implicacbes praticas e teoricas dos resultadosgdckps e elaborar os comentarios
possiveis a respeito das conclusfes da pesqué&a, d¢ apontar as limitacdes do

préprio trabalho e fornecer sugestfes para a srawal continuidade.

Referéncias

E a listagem dos autores efetivamente utilizadosstudo que foram citados em
um ou mais momentos na pesquisa. Seguindo um ¢onpadronizado de elementos
descritivos, que permite a identificagdo dos docuo®eutilizados na pesquisa nos mais

diversos suportes existentes. Essas citagdes deagunr as normas APA (42 edigao).

Anexos

Os anexos sdo quaisquer tipos de documentosunmestitos, entre outros,
necesséarios para fundamentar, ilustrar ou ainda,pgssibilite ao leitor uma melhor
compreensao do relatorio e a replicacdo da pesdlésia anexo a ser apresentado deve

ser numerado, conter um nome e ser apresentadmamava folha.
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4. IndicacOes de citacdes e referéncias

As citacOes de autores, referéncias, apresentigéabelas e figuras, citagdes de
estatisticas devem seguir as normas da APA (48@xlig seguir (existem 3 volumes na
biblioteca USF):

American Psychological Association. (200Mlanual de publicacdo da American

PsychologicalAssociation guia internacional para redacdo de textos cieati§ (42.

ed., D. Bueno, trad.). Porto Alegre: Artmed.

Citacoes

-> Citacéo de fontes

Quando um material for diretamente citado do ftabae outro autor ou do
mesmo autor, anteriormente publicado, sendo reprddyalavra por palavra, deve-se:
1. Notexta incorporar a citagcdo curta (menos do que 40 pada\no texto colocando-
as entre aspas duplas (nem lItalico, nem Negrito).

2. Citacbesem bloca quando a citacao tiver 40 palavras ou mais, aptéda em um

bloco independente de linhas e omitir as aspasalma citacdo em bloco em uma nova
linha e recue-a a 1,25cm da margem esquerda (nenanpssicdo de um paragrafo
novo). As linhas subsequentes devem estar em algiia com o recuo. Se houver
paragrafos adicionais dentro da citacéo, recuéneepa linha de cada um deles a cinco

espacos da margem da citagdo. Digitar toda a oi@géespaco duplo.

-> Citacao de artigo de autoria multipla
1. Doisautores

O sobrenome dos autores é explicitado em todasagdes:
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- usando _e quando a citacdo iniciar a frase: Sobrenome_dmrAlit e
Sobrenome_do_Autor_2 (ano)

- De acordo com Anastasi e Urbina (2000)...

Ou
- usando_& quando a citacdo for entre parénteses: (Sobremwnéutor 1 &
Sobrenome_do_Autor_2, ano)

- (Alliende & Condemarin, 2005)

O sobrenome de todos os autores € explicitado in@ejpa citagcdo. Da segunda
citacdo em diante s6 o sobrenome do primeiro @&uéxplicitado, seguido de “e cols.” e
0 ano, se for a primeira citacdo de uma referéhamro de um mesmo paragrafo:

- Sobrenome_do_Autor_1, Sobrenome_do_Autor_2 eefobre_do_Autor_3 (ano)

verificaram que .... [primeira citagcdo no texto]

-> Schelini, Gomes e Weschler (2006) abordam a questa

- Sobrenome_do_Autor_1 e cols. (ano) verificarane qu.[citacdo subsequente,

primeira no paragrafo]

-> Schelini e cols. (2006) apresentam uma revisditetatura sobre modelos...

- Sobrenome_do_Autor_1 e cols. verificaram [omi&no em citacdes subsequientes

dentro de um mesmo paragrafo]

Excecédo Se a forma abreviada gerar aparente identidadeiddgrabalhos em que os
co-autores diferem, 0s co-autores sdo explicitadtts que a ambiglidade seja
eliminada.

* Na secéo de Referéncias todos 0s nomes saoamdals.
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3. Seisou maisautores

No texto, desde a primeira citagcdo, s6 o sobrendmeprimeiro autor €&
mencionado, seguido de “e cols.”, exceto se estadim gerar ambigiidade, caso em
gue a mesma solucgéo indicada no item anterior sievatilizada:

-> Rodrigues e cols. (1988).

* Na secéao de referéncias todos 0s nomes sadoaetains.
* Se a forma abreviada gerar aparente identidadmderabalhos em que os co-autores
diferem, os co-autores sao explicitados até quelagdiidade seja eliminada, exemplo:

- Kosslyn, Koenig, Barrett e cols. (1992)...

- Kosslyn, Koenig, Gabrieli e cols. (1992)...

-> Citacdes de trabalho discutido em uma fonte secuiala
O trabalho usa como fonte um trabalho discutido autro, sem que o trabalho
original tenha sido lido. No texto, use a seguaiti@&;ao:
Sobrenome_do_Autor_2 (conforme citado por SobrendmeAutor 1, ano)
pesquisou .......
-> Freud (conforme citado por Brenner, 1975) relajoe....

* Na secédo de Referéncias informe apenas a footadéria.

—> Autores com 0 mesmo sobrenome

Se na lista de referéncias inclui publicacbes de oo mais autores principais com
0 mesmo sobrenome, deve-se indicar as iniciaigidwepo autor em todas as citacdes
do texto, mesmo que o ano de publicacdo seja diferds iniciais do nome auxiliam
no esclarecimento da autoria no texto e a locatizaracao na lista de referéncias.

- R. D. Luce (1959) e P. A. Luce (1986) relatarara.qu

- J. M. Goldberg e Neff (1961) e M. E. Goldberg ert¥{1972) estudaram a...
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-> Dois ou mais trabalhos dentro dos mesmos parénteses
Ordenar as citagOes de dois ou mais trabalhosadelos mesmos parénteses de
acordo com 0s seguintes critérios:

1. Doisou maistrabalhosdosmesmosautoregpor ordemde anode publicacdo colocar

0s sobrenomes dos autores uma vez, e, para cadidhtraubseqiiente indicar somente
0 ano de publicacdo. Colocar as citacdepnetn por ultimo.

- ...s80 poucos os estudos... (Edeline & Weinbeld@£], 1993).

-> ...S80 poucos os estudos... (Gogel, 1984, 1990rai0).

2. Identificartrabalhosdo mesmoautor(ou dosmesmogiois ou maisautoresnamesma

ordem)com a mesmadatade publicacdo identificar quando as datas de publicacdo sao

as mesmas, pelos sufixos a, b e ¢, depois do apoltieacéo.
- Estudos sobre... (Zola-Morgan & Squire, 1986, 19@0prelo-a, no prelo-b)
- Estudos sobre... (Johnson, 1991a, 1991b, 1994ghS1983, no prelo-a, no prelo-b)

3. Listardois ou maistrabalhosde diferentesautores os diferentes autores sao citados

dentro dos mesmo parénteses em ordem alfabéti@nsemelo sobrenome do primeiro
autor, separando as citacfes por ponto e virgula.

- Pesquisas recentes... (Balda, 1980; Kamil, 1988yé&teerg & Funk, 1990)

- Citacdes de obras antigas reeditadas

Quando se conhece a data original de publicac&e;skeincluir essa informacao na
citacao.

Sobrenome_do_Autor (data da publicacédo originat#d da edicdo consultada).

- Laplace (1814/1951)
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Lista de Referéncias

A lista de referéncias documenta a pesquisa ederinformacdes necessarias
para identificar e acessar cada fonte. A selec&orei@réncias deve ser escolhidas
criteriosamente e incluir apenas aquelas que fordiizadas na pesquisa. As
referéncias que sao citadas no texto, de acordoasomormas APA, sdo sistematizadas
fornecendo informacdes autor-data, e sao listafseticamente na secdo Referéncias,

também de acordo com as normas APA.

1. Trabalhapresentademcongressomasnaopublicado

Sobrenome_do_Autor_1, iniciais do nome, & SobrenatneAutor 2, iniciais do
nome (ano, mésY.itulo da apresentacadrabalho apresentado em nome do evento,
pais, estado, cidade.

- Haidt, J., Dias, M. G., & Koller, S. (1991, feve. Disgust, disrespect and culture:
Moral judgement of victimless violations in the U&#Ad Brazil Trabalho apresentado no
Annual Meeting of the Society for Cross-CulturalsBarch, Puerto Rico, Carolina, Isla

Verde.

2. Trabalhoapresentad@m congressaccom resumopublicadoem publicacdoseriada

reqular

- Tratar como publicacdo em periddico, acrescemtdogb apos o titulo a indicacéo de
que se trata de resumo.
Sobrenome_do_Autor_1, iniciais do nome, & SobrenatoeAutor 1, iniciais do
nome (ano). Titulo do trabalho [Resumd®ome do peridédicoN° do_ volume

(n°_da_série), pagina.
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- Silva, A. A., & Engelmann, A. (1988). Teste decéfiia de um curso para melhorar a
capacidade de julgamentos corretos de express@iasfde emocdes [Resumdiéncia e

Cultura. 40(7, Suplemento), 927.

3. Tesevudissertacdesdopublicadas

Sobrenome_do_Autor, iniciais do nome (an®jtulo da dissertacdo ou tese
Dissertacao/Tese, Nome da Unidade de ensino, Gi&atkdo.

- Souza, M. P. R. (19964 queixa escolar e a formacéo do psicologjese de Doutorado,

Instituto de Psicologia, Universidade de S&o P&hém, Paulo.

4. Livros

Sobrenome_do_Autor, iniciais do nome (affdjulo do livra Local: editora.

- Bardin, L. (1977)Analise de conteudd.isboa: Edicbes 70.

5. Capitulodelivro

Sobrenome_do_Autor, iniciais do nome (ano). Titutto capitulo. Em
Iniciais_do_nome & Sobrenome_do_Autor, (Ordljtulo do livro (pp. ???-??7?).
Local: editora.

> Adanéz, G. A. (1999). Procedimientos de constarcgi andlisis de tests psicométricos.
Em S. M. Wechsler & R. S. L. Guzzo (OrgsAyaliacdo Psicologica: Perspectiva

Internacional(pp. 57-100). S&o Paulo: Casa do Psicdlogo.

6. Livro traduzidoemlinguaportuguesa

Sobrenome_do_Autor_1, iniciais do nome (andjtulo do livra (iniciais do

tradutor, sobtrenome, Trad.) Local: Editora. (Ttababriginal publicado em ano)
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- Se a traducdo em lingua portuguesa de um tratathoutra lingua € usada como
fonte, citar a traducdo em portugués e indicardenpublicacéo do trabalho original.
No texto, citar o ano da publicagcdo original e o0 ada traducao:
(Sobrenome_do_Autor, anol/ano2).

- Piaget, J. (1995)Abstracdo reflexionante - relacbes légico-aritmatice ordem das

relacGes espaciaigF. Becker & P. B. G. Silva, trads.). Porto AlegArtmed.

7. Artigo emperiddicocientifico

Sobrenome_do_Autor_1, iniciais do nome (ano). ®itdlo artigo. Titulo do
periddica N° do volumén® da série), pagina_inicial-pagina_final.
- Abraham, R. G., & Chapelle, C. A. (1992). The megnof cloze test scores: an item
difficulty perpective.The Modern Language Journal, (49, 468-479.
8. Obrano prelo
- Nao forneca ano, volume ou numero de paginagj@€o artigo esteja publicado.
Respeitada a ordem de nomes, é a ultima referdocaitor.
Sobrenome_do_Autor_1, iniciais do nome (no preldyulo do artigo.Nome do
periodica
- Hussein, C. L. (no prelo). Eficiéncia de uma imémcdo remediativa em compreenséo de
leitura em alunos de diferentes areas de pds-ggadiRsicologia, Ciéncia e Profissdo

9. MidiaEletrbénica

Sobrenome_do_Autor_1, iniciais do nome (ano). ®itdo artigo. Nome do
periodico [On-line], xx. Recuperado: especificadaa. Disponivel: especifique
caminho.

- Meece, J. L., Glienke, B. B., & Burg, S. (2006ender and motivationJournal of
School Psychology [On-line], 44(5). Recuperado:d@8novembro de 2007. Disponivel:

ttp://www.sciencedirect.com/science.
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10. Trabalhgublicadoem Anaisde Congresso

Sobrenome, Prenome(s) do(s) autor(es) do trab&km). Titulo: subtitulo do
trabalho se houver (p.). In Anais, nimero do eveiiftulo do evento, Ano do
evento, Local de realizacdo, Unidade da federdgézal de publicacéo, Unidade da
federacao: Editora.

- Bzuneck, J. A. (2003Motivacdo de alunos em cursos superiores: sua élac
com envolvimento cognitivo e crengas sobre intebgé(pp. 238). Em Anais dv/l
Congresso de Psicologia Escolar e EducaciorahBRAPEE, Salvador, Bahia.

Salvador, BA: ABRAPEE.

5. Indicacbes para elaboracéo de tabelas

A organizagdo das informacbes em tabelas deve rseggli normas de
apresentacao tabular da APA (42 edicdo). A seg@urapresentadas algumas dessas

normas:

- Os titulos devem vir no topo das tabelas e nudesraom algarismos arabicos,

por capitulo (Tabela 1.1, Tabela 1.2, ...) ou nalt@abela 1, Tabela 2, ....);
- ndo usar linhas verticais (internas ou externas);

- identificar no cabecalho as variaveis;

Os exemplos a seguir foram extraidos de: Filizati, (2004). Estudo de
Validacdo dos Testes 16PF e BPR5 no Contexto (rgeional. Dissertacdo de
Mestrado, Programa de Estudos Pés-Graduados dardidiade S&o Francisco, Itatiba,

Sao Paulo.
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As quatro grandes familias tedricas da personalelad

Enfase

Descricéo Principais Autores

Psicodinamica

Preocupacdo com as forcas dinamicas que Sigmund Freud
determinam o comportamento humano e - Carl Jung

com suas estruturas defensivas - Alfred Adler
inconscientes - Karen Horney
- Harry Stack Sullivan
- Erik Erikson
Estrutura Preocupacdo com a estrutura da - Henry Murray
personalidade, com a taxonomia - Gordon Allport
(conjunto sistematico de caracteristicas - Raymond Cattell
gue possa ser usado para resumir a - Hans Eysenck
personalidade)
Experiéncia Preocupacdo com a forma como o - George Kelly
individuo usa sua experiéncia para - Carl Rogers

(realidade percebida)

construir ou interpretar a realidade para a
gual responde, foco na motivacao

Aprendizagem

Preocupacéo central no desempenho da - B.F. Skinner
aprendizagem na aquisicao de tendéncias- Dollard e Miller
comportamentais - Albert Bandura

Fonte: Tabela elaborada com base no livro de Hiallizey e Campbell (2000)
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Tabela 7

As sete aptiddes primarias de Thurstone

Aptidao Descricéo Formas mais comuns de identificac

Capacidade de visualiz
objetos num espaco bi
ou tridimensional

Hnedida por testes que exigem manipulacéo
mental de simbolos ou figuras geométricas

S - Visualizagéo espacial

V - Compreensao verbal Capacidade de Medida por teste de vocabulos (incluindo
compreenséo de idéias sinbnimos e antbnimos) e por testes de
expressas através de interpretacdo de textos

palavras

W - Fluéncia verbal Capacidade de Medida por testes que exigem a rapida
reproduzir rapidamente producéo de palavras por um periodo de
palavras tempo limitado

P - Aptidao perceptiva Capacidade de, Medida por testes que exigem o rapido
rapidamente e com reconhecimento de simbolos

acuidade, perceber
pequenas diferencas ou
semelhancas entre

figuras
N - Aptiddo numérica Capacidade de lidar conMedida por problemas aritméticos, nos
nameros e efetuar guais ha alguma énfase em computacéo e

rapidamente operacgdes raciocinio, mas pouca énfase em
aritméticas simples conhecimento anterior

M - Capacidade de Capacidade de evocar Medida por testes de recordagdo de palavras
memoria estimulos retidos na  ou frases
memaria

R - Aptidao de raciocinio Capacidade de resolverMedida por testes de analogias e séries a
(indutivo e dedutivo) problemas légicos serem completadas

Fonte: Primi & Almeida, 2000t hurstone, 1938; Sternberg, 1992.
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Tabela 14

Distribuicdo dos participantes por género e areaatigacao profissional

NUmero de participantes

Género Area de Atuacao Profissional N° %
Masculino Supervisdo/lideranca 30 37,0
Administrativa operacional 06 7,4
Comercial operacional 06 7,4
Producao operacional 39 48,1
Subtotal do género masculino 81 66,4
Feminino Superviséo/lideranga 03 7,3
Administrativa operacional 14 34,1
Comercial operacional 08 19,5
Producao operacional 16 39,0
Subtotal do género feminino 41 33,6
N&o informaram 2 1,6
Total 124 100,0

* As porcentagens dos subtotais foram calculadagedatdo ao total geral e das areas de

atuacdo em relacao ao subtotal do género.
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Tabela 20

Coeficiente de correlacdo de Pearson entre os itmavaliacdo de desempenho do

colega de trabalhg¢N = 114)

Item 1 2 3 4 5 6 7 8 9

10

1 Comunicacéao -

2 Conhecimento do trabalho 0,656 -

3 Organizacao e planejament®,5320,580 -

4 Seguranca no trabalho 0,5420,6440,565 -

5 Controle emocional 0,5700,5090,5490,592 -

6 Trabalho em equipe 0,6190,6110,5430,6410,781 -

7 Atendimento ao cliente 0,6250,7030,6350,6880,6600,701 -

8 Fidelidade 0,4110,4810,4910,5970,5310,5240,668 -
9 Avaliagéo geral 0,6490,6690,7070,6650,7230,7170,7750,622 -
10 Recontratagao 0,6980,6660,6810,6240,7470,7590,6650,5390,810

Nota Todas as correlacdes foram significativamenteelies de zergp€0,001)
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Tabela 22

Correlacdo entre os itens da avaliacdo de desempelohsupervisor com as provas de

raciocinio da BPR 5

Itens da Avaliagdo de  Raciodnio Raciocinic Raciocinic Raciocinic Raciocinic  Escore
Desempenho Abstrato  Verbal Mecanico Espacial Numérico Geral

Kok

Comunicacao 0,277 0,247 0,154 0,358 0,269 0,322

Conhecimento do trabalho 0,186 0,115 0,165 0,244 0,136 0,202

ke Kok

Organizacao e planejament6,202 0,270° 0,199 0,349" 0,315 0,336
Seguranca no trabalho 0,121 0,090 0,085 0,288 0,196 0,195
Controle emocional 0,140 0,062 0,106 0,291° 0,091 0,189
Trabalho em equipe 0,236 0,158 0,225 0,252 0,172 0,274

Atendimento ao cliente 0,167 0,101 0,193 0,271 0,142 0,229

Fidelidade 0,110 0,128 0,145 0,293° 0,202 0,226
Avaliacéo geral 0,158 0,182 0,473 0,299 0,266 0,270
Recontratacéo 0,241° 0,234 0,226 0,342" 0,328" 0,348"

" Coeficientes com diferenca significatiya(,05)
” Coeficientes com diferenca muito significatiya,01)
Coeficientes com diferenga altamente significafpr0,001)
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6. Indicacbes para elaboracdo de figuras (Graficosprganogramas,
desenhos, etc..)

A organizacdo das informacfes em figuras deve segsi normas de

apresentacao da APA (42 edicao). A seguir sdoequsdas algumas dessas normas:

- Os titulos devem vir no final das figuras e nued@ss com algarismos arabicos,

por capitulo (Figura 1.1, Figura 1.2, ...) ou n@altéFigura 1, Figura 2, ....);

- identificar os eixos vertical e horizontal com genominacdes das variaveis

apresentadas;

Os exemplos a seguir foram extraidos de: Filiz&kti (2004). Estudo de
Validacdo dos Testes 16PF e BPR5 no Contexto (rgeional. Dissertacdo de
Mestrado, Programa de Estudos Pés-Graduados dardidiade Sao Francisco, Itatiba,

Sao Paulo.

Tipo

[ |
Traco | Persisténcia | Rigidez Subjetividad | Timidez |
[ [

Respostas | | |
Habituais | RH1| | RH2| | RH3| | RH1 |RH2| [RH3| |RH1| |RH2| |RH3| |RH1| [RH2| [ RH3|
Respostas

Especificas [RE1| |RE2| | REL| | REL] |Re1| |Rre1] |RE1] |REZ]

Figura L O modelo hierarquico do tipo de personalidddi&oversao de Eysenck

(elaborada com base em Allport, 1973; Nunes 2000).
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Figura 3. Distribuicdo dos sujeitos por género e area dacab profissional
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